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Ata da Reunido dos conselheiros fiscais de Previdéncia realizada aos vinte e nove dias do més de
abril de dois mil e dezesseis, na sede do Instituto Praga Joaquim Noronha 125 centro estiveram
presentes o Diretor Presidente Junior Donizete Dias as conselheiras Fiscais Lazara de Lurdes do
Carmo Pereira Marcelo, Dulce da Cruz Ferreira Machado, Amanda Aparecida Braga, Sandra
Serpa da Veiga e a nova funcionaria do instituto Edna Maria Gomes, o Diretor Presidente iniciou a
reunido apresentando a nova funcionaria do Instituto Edna Maria Gomes informando que fara um
trabalho de meio periodo conciliando o tempo com a fungao na prefeitura, deixou claro tambem
que a colocagdo do ponto exclusivo de internet do instituto ja foi executado e o Computador sera
comprado em Belo Horizonte onde a Cotagéo de pregos foi mais favoravel. Com referencia aos
problemas de pagamento ocorridos no més de Margo o Diretor Presidente informou que o mesmo
ocorreu novamente e o Banco do Brasil informou que € devido a Fonte Pagadora que Mudou o
CNPJ sendo assim o salario caiu na conta salarié sendo necessario a transferéncia pelo proprio
aposentado para conta corrente e posterior saque, O banco informou ainda a necessidade dos
aposentados irem até o banco assinar um documento para que iSso ndao ocorra mais e sendo o
(nico responsavel por ligar para os aposentados irem ate a agencia para solucionar o problema,
outro erro do banco foi a cobranca da taxa de aporte taxa essa que néo pode ser descontada pois
o repasse efetuado pela BRASPREV ¢ exato o valor das aposentadorias, o Diretor Presidente
esta resolvendo essa questdo e a devolugdo com o Banco. O instituto mantera contas em outros
bancos como Caixa e Bradesco, sendo assim o Banco do Brasil ndo € o Unico e deve melhorar os
servicos para atender o Instituto. A respeito da Prova de CPA10 o conselho podera escolher fazer
ou ndo, porem o prefeito ira fazer indicagoes para fazer o curso e a prova pois deve haver 15
pessoas fazendo essa prova em Pouso Alegre ou Varginha, apos um curso intensivo de 1 dia e
meio, municipio deve ter ao menos 3 pessoas com o certificado pois o CPA10 substituira a
Certiddo Conjunta e sem ele o municipio fica impossibilitado de receber qualquer recurso. O
diretor Presidente informou que os funcionarios assegurados pelo regime da BRASPREV nao
poderdo migrar para o INSS somente em caso de exoneracao pois ndo tem a opgao de escolher
entre o INSS e a BRASPREV. Foi disponibilizado pelo Diretor Presidente os empenhos do mes
de Abril para que todos pudessem conferir. O diretor Presidente explicou sobre o Recurso do
Instituto mostrando as aplicagbes que sdo feitas em 3 fundos pois o ministério tem lei que para
diminuir os riscos o instituto deve aplicar o recurso em fundos diferentes. E quando algum dos
fundos comeca a oscilar muito o Instituto tem o direito de trocar de fundo. O Extrato das contas do
Instituto sdo encaminhados para Previdéncia e para o Tribunal de contas que guestiona qualquer
movimentacao irregular, trazendo seguranga para os Servidores. Foi informado ao conselho que
havera a Publicacdo do extrato das aplicagdes nas dependéncias publicas de prédios do
municipio para que os servidores tenham acesso, O Diretor presidente deixou claro que o Instituto
tem uma Taxa administrativa no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e Oitocentos reais) valor este
para as despesas do instituto, porem tem a intengdo de fazer um caixa deixando aplicado R$
4.000,00 (quatro mil reais) mensalmente para que possa comprar uma sede no futuro, porem
enquanto ndo se compra a sede ha a ideia de alugar o prédio do antigo INSS mas o mesmo esta
alugado ent&o o instituto esta aguardando o vencimento do contrato para que possa negociar. A
respeito dos afastamentos por problemas de salde o Diretor Presidente informou que enquanto
ndo ha a contratacdo o que vale para afastamento € o Atestado médico. Informou ainda que a
aposentadoria por invalides segue as mesmas regras do INSS, e caso haja aposentadoria por
invalidez o servidor passara por 3 peritos para comprovar a necessidade. Foi questionado se o
municipio possui um Fundo para as despesas com peritos, 0 Diretor presidente informou que ira
questionar o municipio pois como ha a economia quanto ao repasse para o Instituto em referéncia
ao INSS seria interessante que se mantivesse um fundo para as despesas com peritos, Licenca
Maternidade, Saude, Abono Familia, obrigagdes essas que sdo do municipio. O Diretor



Presidente mostrou uma simulagdo de aposentadoria informando que ha diversas possibilidades
e que o servidor escolhe a que melhor Ihe atender..Quanto a formagao e capacitacdo do conselho
o diretor presidente informou que em Outubro havera um curso de RPPS em Trés Pontas na qual
seria interessante os membros do conselho participarem, e que o0 mesmo curso sera em data
mais proxima em Bom Despacho porem devido ao custo nao seria interessante para o instituto
no momento. Foi comunicado que havera uma assembleia sobre o andamento do instituto em
julho na qual sera entregue aos servidores um formulario explicativo/informativo sobre o Instituto
para sanar as duvidas recorrentes. Foi decidido também quem seria a presidente do conselho
fiscal para compor o comité de investimento para decidir melhores aplicagdes, sendo entao eleita
a Sra. Dulce da Cruz Ferreira Machado. Nada mais ser tratado e declarado foi encerrada a
reunido da qual eu Edna Maria Gomes secretariei e lavrei a presente ata ,que sera lida e se
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